Referat af møde i Frivilligudvalget den 12. april 2010
Tilstede: Hans Henrik Lund (formand), Karl Erik Jørgensen, Ellen Tønder, Jan Østergaard Bertelsen, Adam Jensen, Stig Seidenfaden, Lone Tinor-Centi (sekretariat og referent), Andreas Kamm (pkt. 1), Bente Bækgaard (pkt. 1-3)

Ad 1) Bevilling til det fremtidige integrationsarbejde 

Karl Erik Jørgensen havde forud for mødet fremsendt en kommentar med overskriften ”Udfordringen med det frivillige arbejde i DFH i fremtiden” næret af en undren over, at DFH ikke har prioriteret at støtte det frivillige integrationsarbejde med en mindre bevilling i forbindelse med den reducerede bevilling til arbejdet fra Integrationsministeriet og set i lyset af DFHs flotte resultat på egenkapitalen for 2009.
Andreas Kamm gjorde rede for DFHs almindelige forretningsprincip om, at alle aktiviteter skal kunne stå på egne ben. Vi er bange for at bruge frie midler som driftsfundament økonomisk set. 
I forhold til finansiering af det frivillige integrationsarbejde er det DFHs udgangspunkt, at det er muligt at videreføre arbejdet med en bevilling på mellem 10 – 12 mio. kr. 

Med en reduceret bevilling vil der naturligvis være nogle tilpasninger, som kræver midler for at arbejdet kan gennemføres fornuftigt og det har DFH forholdt sig til. 
Det har desværre været nødvendigt at sige farvel til nogle medarbejdere og vi har derfor været meget optaget af, hvordan vi kunne sige farvel på en ordentlig måde, hvorfor vi har haft en afviklingsbevilling fra Integrationsministeriet, som vi har sagt vi ville supplere, hvis det blev nødvendigt.

DFH har med egne midler finansieret halvdelen af etablering af et ungenetværk hen over de næste to år i konsekvens af, at en reduceret bevilling ikke ville kunne dække hele udgiften.

DFH har med egne midler givet støtte til Frivilligbladet, så det fortsat kan udkomme 4 gange om året. Resultatet er, at DH af egne midler har bidraget med tæt på en million til det frivillige integrationsarbejde i konsekvens af en reduceret bevilling til området, men fortsat holdt vores forretningsprincip i hævd kombineret med nødvendig brobygning til gennemførelse af nødvendige aktiviteter.

Andreas Kamm understregede, at det ikke er sådan, at vi nedprioritere det frivillige arbejde, men arbejder på at komme på niveau. Problemstillingen er blevet drøftet med DFHs formand, som er enig, at det vil være forkert at fravige vores forretningsprincip, men rimeligt at støtte med midler i forhold til konkrete nødvendige strategiske indsatser (Ordentlig afvikling / Ungenetværk / Frivilligblad) 
Under den efterfølgende drøftelse i udvalget var der fokus på den konkrete betydning for frivilligarbejdet i forhold til en reduceret bevilling. Lone sagde at det konkret betyder at Årsmødet i år ikke bliver en hel weekend, at vi ikke havde kunnet udgive 4 numre af Frivilligbladet, hvis ikke DFH havde bidraget med egne midler, at vi ikke havde kunnet sætte fuld fokus på etablering af en landsdækkende ungenetværk uden bidrag fra DFH og at Regionskonsulenternes kontakt til frivillignetværket vil blive mindre i forhold til face-to-face kontakt. Lone understregede i den forbindelse at DFH lækker vægt på god kommunikation mellem DFH og de frivillige. De frivillige må ikke være i tvivl om, at de kan trække på en konsulent og de skal kende deres konsulent, men konsulenterne vil være nødt til at prioritere mellem forskellige måder at have kontakt på.
Andreas Kamm konkluderede. at forandring altid vil medføre nogle ændringer, der kræver justering og at vi må se, hvilke konsekvenser den reducerede bevilling får og så forholde os til problemerne som de kommer. Han opfordrede til, at der gennemføres en mindre evaluering af konsekvenserne af en reduceret bevilling om et år, hvilket fandt tilslutning.

Ad 2) Aktuelt fra generalsekretæren

Somalia

Der har gennem nogen tid pressemæssigt kørt en sag vedr. bestikkelse i Somalia, hvor DFH også er blevet nævnt. Historien tog sit udspring i en rapport vedr. evaluering af FN systemet, der bl.a. dokumenterede, at 40 pct. af nødhjælpen i Somalia bliver stjålet og brugt til bestikkelse. Som partner på et fødevareprogram blev DFH involveret. Fakta er at fødevareprogrammet bespiser 80.000 mennesker med færdigretter og at der i sagens natur vil forekomme svind, men for at reducere svindet er der ansat 16 personer til at overvåge at alt når frem. Da det er meget farligt for vores ansatte at arbejde i Somalia må vi arbejde gennem lokalt ansatte. Situationen er også, at det kan være nødvendigt at samarbejde med faktuelle magthavere, hvis man vil have nødhjælpen ud i nærområdet. Hvis vi trækker os tilbage vil de samme magthavere med stor sikkerhed udfylde det tomrum vi efterlader og med stor sandsynlighed ikke til fordel for lokalbefolkningen. Så der er tale om en stor udfordring, hvis man vil have hjælpen ud i nærområderne samtidig med de meget svære forhold, der skal arbejdes under. DFH har bedt om et møde med Udenrigspolitisk Nævn for at drøfte problematikken.
Lovforslag på udlændingeområdet har haft en urimelig kort høringsfrist, hvorfor DFH har meddelt at vi ikke kunne overholde svarfristen. Vores bekymring går på, at så kort en frist, som der har været tale om beskadiger høringsinstitutionen. DFH afgiver høringssvar den 15. april og lovforslagene 1. behandles den 19. april. Der henvises til www.flygtning.dk hvor DFHs høringssvar ligger.

Ad 3) FrivilligNet – nyt grafisk design

Bente Bækgaard omdelte en kopi af udkast til nyt grafisk design for FrivilligNet. Bente fremhævede fordelen ved det nye grafiske design, idet det nuværende grafiske design læner sig op ad Flygtninge.dk, som er bygget op omkring en nyhed og derfor ikke egner sig til FrivilligNet. Fordelen ved det nye grafiske design er også, at det bliver mere uformelt og nemmere at navigere rundt i.

Bente kunne også fortælle at vi arbejder videre med tankerne omkring etablering af et socialt netværk, hvor fortalerarbejdet vil være i fokus. De frivilliges mulighed for debat mellem hinanden om forskellige flygtningepolitiske emner vil med stor sandsynlighed styrke vores fortalerarbejde.

Ad 4) Asyl & Samfund – Ny afdeling med fokus på fortalerarbejde
Lone orienterede om arbejdet og processen omkring udvikling og implementering af den nye afdeling Asyl & Samfund og de tanker og forudsætninger der ligger bag. Den nye organisering bliver præsenteret for medarbejderne den 19. april.

Ad 5) Årsmøde

Der afholdes årsmøde den 8. maj med fokus på uledsagede flygtningebørn og –unge. Der kan fortsat deltage to repræsentanter for hver frivilliggruppe og – rådgivning. Årsmødet afholdes på Vingstedcentret v. Vejle.

Ad 6) Behandling af ansøgninger til Frivilligpuljen

Frivilligudvalget havde til mødet modtaget 4 ansøgninger til Frivilligpuljen som blev behandlet efter puljens retningslinier.

Ad 7) Eventuelt

Da det var Ellen Tønders sidste møde i Frivilligudvalget efter 6 år i udvalget takkede Hans Henrik Lund Ellen for flot indsats og godt samarbejde og ønskede held og lykke med det videre arbejdet i det lokale.

